CAMPINA
VERDE

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

CONTRATO N° 210/2023

TERMO DE CREDENCIAMENTO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPINAVERDE-MG, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA LAURA GUIMARAES SERVICOS
MEDICOS LTDA - ME CREDENCIADA E CLASSIFICADA ATRAVES DO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO, CHAMAMENTO PUBLICO, EDITAL N° 03/2022, PROCESSO N° 0012238/2022

O MUNICIPIO DE CAMPINA VERDE, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n.°
18.457.291/0001-07, com sede na Rua Trinta, n°. 296, Bairro Medalha Milagrosa em Campina Verde - MG,
representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Helder Paulo Carneiro, brasileiro, casado, graduado em
Direito. Servidor Pablico Estadual, inscrito no CPF n®. 002.255.366-50, residente € domiciliado Avenida
Quinze n° 1377 , Bairro: Sinhd Teixeira , Campina Verde/MG e a Secretaria Municipal de Saide e Fundo
Municipal de Saude, inscrito no CNPJ- MF sob n® 13.932.309/0001-61, representado pelo GESTOR, o
Secretario Municipal de Saade, Miguel Angelo de Oliveira Ribeiro, brasileiro, portador da CI/RG n* M
29.122.972 ¢ do CPF n° 485.764.506-82, residente e domiciliado neste municipio, doravante denominado
CONTRATANTE., e do outro lado, LAURA GUIMARAES SERVICOS MEDICOS LTDA ME .pessoa
juridica inscrita no CNPJ/MF n°. 51.187.099/0001-13. situada a Avenida Doutor Guilherme Ribeiro de
Souza, n® 165, Bairro Sdo Vicente em Campina Verde, Minas Gerais, neste ato representado legalmente
pela Sr?® Laura Guimardes Freitas Santos, brasileira, solteira, médica, inscrito no CPF/MF sob o n°®
092.629.696-51, documento de identidade MG 20255197 PC/MG e no CRM/MG 97526residente e
domiciliada na Avenida Guilherme Ribeiro de Souza n 165, bairro Sdo Vicente na cidade de Campina
Verde/MG neste ato denominado de CONTRATADO, resolvem firmar o presente contrato de
credenciamento, mediante clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1-Tendo em vista o que dispde a Constitui¢do Federal, em especial os artigos 196 e seguintes, as normas
gerais da Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, e suas posteriores modificagdes e.ainda,o reconhecimento de
inexigibilidade de licitagdo, fundamentado no caput do art. 25 da Lei Federal n° 8.666 e demais legislacdes
aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1 O presente termo de contrato de credenciamento, tem como objeto & prestagéo de servigos de
medicos para atendimento no ESF Irom Caetano de Oliveira conforme especificagdo abaixo. com total
observancia da legislagdo pertinente a fungdo e aos programas,nas condi¢des previstas no Edital de
Chamamento Publico—Credenciamento de Profissionais na Area da Saide— Edital n°® 03/2022,
processo 0012238/2022 e seus anexos, inclusive o requerimento de credenciamento docontratado.

MEDICO CLINICO GERATL PARA ATENDIMENTO NO ESE TROM ()jAF.—fl’?\'f\f(—)Jf_)E?ﬂ?lVFIRA
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2:2 Os servigos objeto deste contrato ndo se):ﬁé prestados em regime de exclusividade pela parte que
podera firmar outros contratosda mesma naturgza comterceiros, desde que tenha profissionais em nimero

suficiente para a realizagdo dos servigos dentro do horarig previsto e exigido pela Secretaria Municipal

deSaude.
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2.3 Opresente contrato ndo gera ao CONTRATADO (A) qualquer vinculo empregaticio como
Municipio de Campina Verde-MG:

2.4 Deverdo ser consideradas para a execugdo do objeto as especificagdes e informagdes técnicas
constantes no Edital,Anexos e Sub Anexos, bem como nas informagdes contidas no Processo
Administrativo n° 0012238/2022.

2.5 Fazem parte do presente instrumento.como se nele estivessem transcritos,o edital convocatorio de
Credenciamento 03/2022 e seus anexos, como também a toda documentagio apresentada pela Contratada,
os quais esta se obriga a observar integralmente,independente de transcrigao.

SUB CLAUSULA SEGUNDA: DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO PROFISSIONAL
2.1

ITEM CARGA

SALARIO
CARGO/ HORARIA
ESPECIALIDADE
MEDICO PARA ATENDIMENTO NA ATENCAO R$ 14.000,00
01 PRIMARIA

SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA

REQUISITO:Curso Superior Completo em Medicina com registro nos orgdos competentes.

Descricdo Detalhada:Realizar assisténcia integral aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano, de acordo com a PORTARIA NACIONAL DE ATENCAO BASICA — PNAB e a Carteira de Servicos da Atengdo
Primaria a Saude (CaSAPS) do ano de 2019;Encaminhar, quando necessdrio, usudrios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade
peloacompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;Realizar atendimento de
urgéncia e emergéncia, dentro da resolutividade esperada para o nivel local, garantindo o primeiro atendimento,
referenciando quando necessario;Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtrgicos, atividades em
grupo na Unidade de Saide e, quando indicado ou necessdrio, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitdrios (escolas, associacbes entre outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as
disposicdes legais da profissdo;Prestar atendimento médico na Atencdo Primdria, registrando a consulta em
documentosproprios e nos sistemas informatizados da Secretdria Municipal de Salde e Ministério da
Salide/Estado;Realizar a atencdo & saude dos individuos sob sua responsabilidade com zelo profissional e

cuidadoc nacacedrioe a cada cituac3o dentro dos praceitos da ética elc_:la-; bogs praticas da medicina: Tratar com
humanidade e respeito os pacientes e destinatdrios dos servigos, assim cpmo toda a equipe técnica e da

Administragdo Publica com quem lidar, em razdo da pr;ﬂégﬁo dos servicos quelhe for cometido;Realizar
consultas compartilhadas, estudo de caso e construgﬁof de arojetos terapéuticos singulares (PTS), dentre
outros;Realizar atendimento Domiciliar sempre ~que ecessario;Realizar visita domiciliar conforme
necessidade;Participar do processo de formacgdo, cabécitagédqféduq_agéo permanente junto as equipes e demais

profissionais de saude da rede do Sistema Municipal WSaﬂd’e;Acompanhar, orientar e supervisionar os
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académicos do curso de graduacdo do curso de medicina e demais cursos conveniados, bem como residentes
dos programas de residéncia médica, participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo propostos pelas
instituicdes de ensino e das demais atividades relativas a formacdo de recursos humanos para a area da
satide;Executar agdes de planejamento e apoio técnico nas unidades da Administragdo do Municipio de Campina
Verde, conforme necessidade;Supervisionar as acBes técnicas individuais e/ou coletivas referentes a sua area de
formacdo e responsabilidade técnica da respectiva rea;Realizar prescri¢des preferencialmente respeitando a
REMUME e RENAME, vigente no municipio.

Fica estabelecido como indicadores para cumprimento da execucdo dos servicos as seguintes metas cumulativas,
segundo determinacdes do Programa Previne Brasil — Nota Técnica n. 03/SES/SUBPAS-SAPAS-DPAPS-CEAPS/2022
— Processo n2. 1320.01.0024798/2022-40 — Governo de Minas Gerais:

Acompanhar a atualizagdo de 100 % dos cadastros dos usuarios da area de abrangéncia da equipe;Companhar os
Agentes Comunitarios de Saude (ACS), quanto a identificacdo, realizagdo de busca ativa e cadastramento dos
usuarios nio cadastrados durante a visita domiciliar;Manter os cadastros atualizados durante as visitas
domiciliares junto aos ACS;Acessar o relatério “Cadastros nio validados” disponivel no SISAB e realizar as
correcBes dos cadastros que sdo passiveis de correcdo no e-SUS/PEC;Acompanhar e gerir as buscas ativas para
realizacdo de campanhas de vacinagdo, bem como, atualizacdo de cadastros;Realizar o adequado preenchimento
dos campos relacionados, conforme o documento Guia de Qualificacdo dos Indicadores;Realizar busca ativa de
gestantes para acompanhamento pré-natal de pelo menos 7 (sete) consultas, sendo a primeira até a 122 (décima
segunda), semana de gestagdo e realizar o devido lancamento no Prontudrio Eletrénico (PEC);Assegurar a
realizacdo dos exames para Sifilis e HIV dessas gestantes em acompanhamento pré-natal bem como, seu devido
langamento no PEC;Realizar o atendimento odontoldgico dessas gestantes em acompanhamento pré-natal, bem
como, seu devido lancamento no PEC;Realizar exame citopatoldgico em 70% das mulheres na faixa etdria de 25 e
64 abos, a cada 3 (trés) anos acompanhadas pela equipe de Atengdo Primaria em Salde e realizar devidamento o
lancamento das coletas no PEC; Garantir a cobertura vacinal para proporgdo de criangas de 1 (um) ano de idade
vacinadas na Atenc3o Priméria em Salde contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, InfeccBes causadas por
Haemophilus Influenzae tipo B e Poliomielite Inativada;Garantir 100% do percentual de atendimentos dos
pacientes hipertensos cadastrados na drea de abrangéncia e registradas no sistema de informacdo — Prontuario
Eletrénico (PEC), com no minimo uma consulta individual com PA aferida e avaliacdo devidamente registrada
dentro do percentual para pacientes hipertensos;Garantir 100 % do percentual de atendimentos dos pacientes
diabéticos cadastrados na area de abrangéncia, com no minimo uma consulta individual com solicitagdo do
exame de hemoglobina glicada e correto langamento das informages no PEC;Finalizar todos atendimentos
lancados e iniciados no PEC;O contratado prestara os servicos, de acordo com as normas, necessidades e
interesses da Administracdo, em conformidade com o perfil de atendimento junto a Rede Municipal de Saude.

LOCAL DE ATENDIMENTO: ESF IROM CAETANO DE OLIVEIRA
HORARIO DE CAMPINA VERDE: Segunda a Sexta- feira, manhé e tarde, 40 Horas Semanais.

HORARIO DO TRABALHADOR - Escala prévia com atendimento 1x por semana, por PSF com atendimento
das 17h - 20h (N&o podendo realizar transferéncia nesse horario).

CN ’
Rua Trinta, n® 296 - Medalha Mitagrgsa - CEP 38.270-000 - Campina Verde - MG
(34) 3412 -gapo - w w.campinaverde.mg.gov.br
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CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA

3.1 O presente contrato de credenciamento tera vigéncia até 31 de dezembro de 2023, contado da
data de suaassinatura, ou seja, devendo ater-se até a duragdo dos créditos or¢amentarios, podendo
ser prorrogado mediantetermo aditivo proprio, no interesse da Administragio Municipal, por iguais
e sucessivos periodos até no méaximo 60 (sessenta) meses,nos termos do art.57.11,da Lei

1°8.666/93 Para revalidacdo os interessados deverdio reapresentar toda a documentagao exigida
neste edital de Credenciamento n°03/2022.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 O valor global deste contrato ¢ estimado em RS 70.466,66 (Setenta mil, quatrocentos e
sessenta e seis reias e sessenta e seis centavos),conforme estipulado no quadro abaixo e no Edital proprio
de credenciamento n°03/2022 —Processo n® 0012238/2022.

N CARGO/ ESPECIALIDADE CARGA HORARIA VALOR RS VALOR RS
TOTAL
ESTIMADO
01 MEDICO CLINICO GERAL PARA 40 horas semanais R$ 14.000,00 R$ 70.466.66
ATENDIMENTO NO ESF IROM CAETANO DE mensal
OLIVEIRA
4.2 O Valor acima disposto inclui todos os tributos e despesas incidentes, bem como, encargos sociais,

fiscais.trabalhistas,securitarios,previdencidrios,transportes,alimentagio e todas as demais despesas por
ventura necessarias para cumprimento do objeto contratual.

4.21 Os pagamentos acontecerdo até o 20°(vigesimo) dia de cada més subseqiiente a0 do servigo
prestado.
4.3. Nenhum pagamento sera efetuado ao credenciado enquanto pendente de liquidag@o, qualquer

obrigacdo quelhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, semque isso gere direito ao pleito
de reajustamentode pregos ou corregdo monetaria(quando for o caso):

4.4, O pagamento serd via Ordem Bancaria, creditado na institui¢do bancdria eleita pelo credenciado,
que devera indicar na Nota Fiscal o banco,n® da conta corrente e agéncia com a qual opera.

4.5. Sobre o valor do crédito pago e previsto, sera observado o que estabelecem as legislagdes

vigentes quantoaos procedimentos deretengdo, recolhimento e fiscalizagdo relativos aos encargos
previdenciarios e fiscais.

4.6 Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentagio fiscal sera motivo de corre¢@o por parte do
credenciado e haverd,em decorréncia,suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

4.7 O pagamento serd efetuado mediante transferéncia bancaria, até o 20 (Vigésimo) dia do més
subsequente aoda prestacdo dos servigcos ou da entrega da nota fiscal na tesouraria da Prefeitura Municipal
de Campina Verde-MG. em deposito em contajuridica do CREDENCIADO. A CREDENCIANTE ficara
responsavel pela realizagdodos descontos dos tributos/impostgs que por/Aua natureza, deverdo ser retidos na
fonte, tais como: INSS, ISS e IRRF e outros exigidds por for¢a da lei.

AS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
/]

CLAUSULA QUINTA: DA RESPONSABILIDADE

/
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5.1 O (A) CREDENCIADO (A) sera responsabilizado por todo e qualquer prejuizo que vier a sofrer
o CREDENCIANTE em decorréncia dando execugdo dos servigos que porventura possa 0correr a0 longo
davigéncia deste Contrato.

5.2 Além de outras responsabilidades definidas neste instrumento e no edital de credenciamento o (a)
CREDENCIADO (A) obriga-se a manter durante a validade do contrato, a regularidade de habilitagao
previstas para o credenciamento.

53 O (A) CREDENCIADO (A) ¢ responsavel por qualquer dano ambiental que por ventura venha
ocorrer em decorréncia da execugdo dos servigos,respondendo pelos reparos ambientais ¢ penalidades
estipuladas em Lei.

5.4.Submeter-se a fiscalizagio do érgdo contratante a partir da data de aceitagio definitiva da prestag¢do de
servigos.

5.5. Cumprir os prazos estabelecidos neste Contrato.
5.6 Assumir responsabilidades legais, administrativas e técnicas pela execugdo dos servigos prestados.
5.7 Paga rtodos os tributos e encargos sociais devidos,referentes a execugéo contratual.

5.8 Responsabilizar-se.civil e/ou criminalmente,por todos os atos e omissdes que.direta ou
indiretamente.cometerem na execugdo dos servigos objeto do presente contrato,indenizando,se for o caso.a
parte prejudicada.

5.9 Aceitar,nas mesmas condigdes contratuais,supressdes do objeto contratado que se fizerem necessérias.

5.10 CREDENCIADO/CONTRATADO,em hipétese alguma podera escolher ou negar atendimento aos
beneficidrios devidamente encaminhados e se por quaisquer motivos 0 CONTRATADO nado prestar o
devido atendimento aquele beneficiario, deverd anexar a ficha uma justificativa em papel timbrado,
encaminhando-a a Secretaria Municipal de Saude,para analise de sua pertinéncia.

5.11 Arecusa de atendimento sem justificativa aceitdvel acarretard no descredenciamento imediato do

CONTRATADO.Acatar prontamente as exigéncias e observagdes da fiscalizagdo do dérgdo municipal
competente.

5.12 Prestar toda assisténcia para o cumprimento do objeto do presente contrato.
5.13 Responsabilizar-se pela quantificagdo,e especificagdo dos servigos contratados.

5.14 Nao delegar ou transferir a terceiros a prestagio de servicos ora pactuadossob pena de
descredenciamento.

~

CLAUSULA SEXTA: DAS PENALIDADES ’/' )

v

/ /
tratado as seguintes penalidades. assegurados o

8/666/93:

6.1- A inexecugdo total ou parcial do contrato sujeitard oc
contraditério e a ampla defesa, na forma do art.87/lZLei

5 . /
a) Adverténcia por escrito; /
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b) Multa de 5%(cinco por cento) sobre o valor total do faturamento nos altimos 12 (doze)
meses,devendo ser recolhida no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis da notificagdo;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagho e impedimento de contratar com a
Administragio,por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punig¢iio ou atéque seja promovida a reabilitacao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que o contratado ressarci ra
Administragio pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
inciso anterior.

e) Cancelamento do credenciamento junto ao Cadastro de Profissionais de Saiude da Administragdo
Municipal o tornaré impedido durante 05 (cinco) anos de participar de novos chamamentos ou a sua
contratacio pelo poder pablico.

f) Os usuarios poderao denunciar qualquer irregularidade verificada na prestagdo dos servigos e/ou
faturamento.

6.2- Nenhuma sangdo serd aplicada sem o devido processo administrativo que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos em lei,sendo-lhe franqueado vistas ao processo

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE/CONTRATANTE

7.1- O CREDENCIANTE/CONTRATANTE devera efetuar o pagamento dos servigos executados até
020%(vigesimo) dia atil do més subsequente ao da Prestagdo dos servi¢os, apés a apresentagdo das notas

fiscais,tempo habil para analise, auditoria e processamento destas ¢ desde que estejam de acordo com 0s
padrdes eexigénciaslegais.

7.2 — As eventuais reclamagdes, retificagdes ou impugnagdes do CREDENCIANTE/ CONTRATANTE,
relativamente a(s) conta(s) apresentada(s) pelo (a) CREDENCIADO(A) /CONTRATADO(A), serdo feitas
porescrito.

7.3-. O CONTRATADO devera apresentar até o tltimo dia util do més da prestagdo dos servigos:
7.4- Nota Fiscal de Servigos do Contratado pessoa juridica;
7.4.1.Sobre ovalor do crédito pago e previsto serdo retidas na fonte:

7.4.1.1 Contribuicio social para Seguridade Social do RGPS/INSS:~até o limite maximo do salario-
contribui¢do, se for o caso; IRRF-Imposto de Re Retido na Fontd.conforme limites e condigdes
previstas na legislagdo vigente ;ISS—imposto sobr¢ servigo/de acordo com a tabela prevista na legislacédo
municipal do Municipio Credenciante/Contra/U{nte. s 4

/ ~
/ e
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CLAUSULA OITAVA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA E RECURSOS FINANCEIROS

8.1 As despesas decorrentes deste Contrato de Credenciamento de Prestagdo de Servigos,correrdo por conta
da dotagdo orgamentaria ficha/fonte,previstano orgamento vigente.

Dotagdo Orgamentaria: 02.02.10.02.10.301.001 3.08.2.201.3.3.90.39.00.00

Ficha 424

Fonte 1600

8.2- Os recursos financeiros para o pagamento dos servigos, objeto deste contrato de credenciamento, sera o
constante da fonte financeira.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

9.1 Pela inexecugdo total ou parcial deste instrumento,ou descumprimento das normas da
CREDENCIANTE/CONTRATANTE em vigor, este podera ser rescindido em qualquer tempo, através de
ato formal e unilateral do CONTRATANTE.nos casos enumerados na Lei Federal n°8.666 de
1993.assegurado o contraditério e ampla defesa do CONTRATADO.

9.2 O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso
extrajudicial,com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por ato unilateral, reduzido a termo, precedido de
decisdo escrita e fundamentada,nas seguintes hipoteses:

a) Quando houver desvio de ética;

b) Desobediéncia das normas administrativas, inclusive a cobranca de servigos, diarias, taxas,
materiais, medicamentos ou honorarios,sob qualquer pretexto e/ou forma.dos beneficiarios atendidos:

c) Erros por impericia, negligéncia ou imprudéncia;
d) Desempenho clinico ou comportamental insatisfatorio:
e) Conveniéncia administrativa;
f) Necessidade de adequagdio da despesa do Municipio com a sua receita;
g) Por deixar de atender os beneficiarios dos programas;
9.3 No caso da rescisio prevista no itemanterior, 0 CONTRATANTEd everd comunicar o

CONTRATADO. com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a formalizai:‘ﬁo do descredenciamento, sem
prejuizo dos servigos ja prestados e sem que caibam ao CONTRATADO quaisquer direitos,vantagense/ou
indenizacoes. 2

8.666/93;
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9.5-0 Contrato poderé ser rescindido se,por algum motivo,0 CONTRATADO deixar de possuir as
Condigdes de habilitagdo exigidas no Edital de Credenciamento;

9.6-Podera ser solicitada rescisio de contrato por parte do CONTRATADO, com uma antecedéncia
minima de 30(trinta) dias, condicionada & analise do CONTRATANTE quanto a possibilidade da rescisao
antes do término de vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA: CONDICOES GERAIS

10.1.Fazem parte deste instrumento os documentos constantes do Processo,respeitando o disposto no Edital
de CREDENCIAMENTO Publico—Credenciamento n°03/2022 e seus anexos,Processo n°0012238/2022 e
observagdes.tendo plena validade entre as partes contratantes;

10.2 A tolerancia de qualquer das partes. relativa as infragdes cometidas contra disposigdes deste
Contrato, ndo exime o infrator de ser exigido,a qualquer tempo,seu cumprimentoi ntegral;

10.3— O Presente Contrato ¢ regido pela Lei 8.666/93 e alteragdes;
10.4 - Fica eleito o Foro da Comarca de CampinaVerd/e-,MG, para dirimir eventuais litigios oriundos do

presente Contrato.
E. por assim estarem de acordo e ajustados;firmam este instrumento,em |quatro vias, de igual teor e
forma,perante duas testemunhas abaixo }gs/nadas paraap, duc,ao dos desejados efeitos juridicos.

’/.,

Campina Verde — MG, 31 de yﬁ‘ho de 2023

. A
’ AMPINA VERDE - MG
Paulo Carneiro

fﬁxfo Mumcnpal

iciante/Contratante

“Z)owm A (/;(MIW\(MOWA F/UUT@ Aam+®
LAURA GUIMARA]@S SERVICOS MEDICOS LTDA ME

Laura Guimaries Freitas Santos
Credenciada/Contratada
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